
Die Sektion Regensburg des Deutschen Alpenvereins e. V. ist mit 

rund 20.000 Mitgliedern eine der größten Sektionen im DAV und 

der größte Verein in der Oberpfalz. Sie betreibt das DAV 

Kletterzentrum Regensburg in Lappersdorf. Auf 2300 m² Kletter- 

und 450m² Boulderfläche im Indoor- und Outdoorbereich bietet 

es viele Routen und Boulder, ein umfangreiches Kurs- und 

Trainingsangebot für Kinder und Erwachsene sowie regionale, 

biozertifizierte Getränke und Speisen im Bistro. 

 

 

DAV Kletterzentrum Regensburg Am Silbergarten 6 

93138 Lappersdorf/Kareth 

www.kletterzentrum-regensburg.de 
Tel.: 0941 599 77 667  

 

Wir suchen ab sofort zur Elternzeitvertretung befristet vom 01.12.2024 bis 30.09.2025  

 

einen Mitarbeiter (m/w/d) im Kurs- und Veranstaltungsmanagement  

 

in Teilzeit (20 Stunden), der unser kletterbegeistertes Team ergänzt. Sie sind ein Organisationstalent 

und haben Freude am Austausch mit Menschen? Sie möchten Ihre Begeisterung für das Klettern und 

Bouldern teilen und unseren Kunden unvergessliche Klettererlebnisse ermöglichen? Sie schätzen 

strukturiertes und kollegiales Arbeiten in einem motivierten Team und haben auch in stressigen 

Situationen alles gelassen im Griff? Dann freuen wir uns sehr, Sie in unserem Team zu begrüßen. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

• Kunden- und serviceorientierte Beratung am Telefon und per E-Mail  

• Kursverwaltung: Planung und Organisation von Kursen, Buchungen und regelmäßigen 

Klettergruppen, Teilnehmerverwaltung, Trainerorganisation und -abrechnung 

• Veranstaltungsmanagement: Unterstützung bei der Organisation von Wettkämpfen und 

Veranstaltungen  

 

Das bringen Sie mit:  

• Idealerweise besitzen Sie eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder 

eine im Bereich Bürokommunikation.  

• Sie sind kommunikativ, haben ein sicheres, sympathisches Auftreten, arbeiten gerne mit 

Menschen und verstehen sich als Botschafter Ihres Arbeitgebers.  

• Aufgaben bearbeiten Sie selbständig, verantwortungsvoll, lösungsorientiert sowie 

zuverlässig. Als Organisationstalent können Sie sich schnell in unterschiedliche Sachverhalte 

einarbeiten und die Arbeit mit MS Office 365 ist für Sie selbstverständlich. 

 

Das bieten wir: 

• Kollegiales Arbeitsklima in einem kletterbegeisterten Team 

• Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub (bei einer Fünf-Tage-Woche) 

• Know-how: Umfassende Einarbeitung 

• Attraktive Vergütung angelehnt an den TVÖD  

• Vergünstigungen: Eintritt ins DAV Kletterzentrum Regensburg, Teilnahme an Kletterkursen, 

Rabatte im Bistro  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail an 

das Postfach kathrin.skobjin@kletterzentrum-regensburg.de  

 

 

http://www.kletterzentrum-regensburg.de/
mailto:kathrin.skobjin@kletterzentrum-regensburg.de

